
📣 Recrutement – Collaborateur libéral avocat en droit du 
travail (H/F) 
Temps partiel 

Le cabinet 

Cabinet à taille humaine, intervenant en droit du travail et droit social, en conseil comme en 
contentieux, auprès d’une clientèle variée (TPE, PME, groupes, dirigeants et salariés). 
Le cabinet privilégie une approche rigoureuse, pragmatique et surtout humaine. 

Le poste 

Dans le cadre du développement de l’activité, le cabinet recherche un(e) avocat collaborateur libéral en 
droit du travail, pour une collaboration à temps partiel. 

Vous interviendrez notamment sur : 

• le conseil en droit du travail individuel et collectif (contrats de travail, ruptures, disciplinaire, 
relations collectives, accords d’entreprise, etc.) ; 

• le contentieux prud’homal et, le cas échéant, les contentieux connexes ; 
• la rédaction d’actes, consultations, conclusions et notes juridiques ; 
• la relation avec les clients. 

Profil recherché 

• Formation et/ou expérience significative en droit du travail ; 
• Autonomie, rigueur juridique et qualités rédactionnelles ; 
• Bon relationnel, sens du service client et esprit collaboratif ; 
• Une première expérience en cabinet en droit social est appréciée. 

Conditions de collaboration 

• Statut : collaboration libérale 
• Temps de travail : temps partiel (modalités à définir d’un commun accord) 
• Organisation : souplesse dans l’organisation du travail, possibilité de télétravail partiel selon les 

dossiers et l’activité 
• Rétrocession d’honoraires : à définir selon profil et expérience, dans le respect des règles 

ordinales (fixe + variable) 

Candidature 

Merci d’adresser votre CV et lettre de motivation par email à : 
📩 tb@metronome-avocats.com 


