‘ Eclairer
Entreprendre
Réussir

Avocat Fiscaliste Junior (F/H)

Localisation : Rennes, France
Date de début prévue : Dés que possible

DESCRIPTION DE L’ENTREPRISE

Créé pour accompagner les entrepreneurs dans les moments clés de leur développement, RYDGE
Avocats s’appuie surune équipe de 150 experts engagés et accessibles, présents partout en France.
Nous intervenons en droit des affaires, droit social et fiscalité, avec une conviction forte : le droit
est un levier de performance quand il est pensé au service du projet d’entreprise.

Chaque jour, nos avocats proposent un accompagnement sur mesure et un conseil stratégique a
des dirigeants de TPE, PME et ETI, pour sécuriser, accélérer et transformer leur activité dans un
environnement en perpétuelle évolution.

Notre force ? Le collectif. Travailler main dans la main avec les autres métiers de Rydge Conseil -
conseil, expertise comptable, gestion sociale — pour garantir une approche a 360°.

Rejoindre RYDGE Avocats, c’est intégrer une équipe soudée, pluridisciplinaire, qui valorise
’autonomie, la responsabilité et le sens du service.

C’est contribuer, par le droit, a écrire les histoires d’entreprise de demain.

ALORS, PRENEZ DE L’AVANCE, VENEZ ECRIRE L’AVENIR AVEC NOUS : Venez rydger le droit chez RYDGE
AVOCATS!

Intégré.e a ’équipe Droit Fiscal de Rennes, vos missions seront les suivantes :

e Conseilenfiscalité des entreprises et des groupes

¢ Rédaction de consultations et d’actes juridiques

o Assistance dans le cadre d’opérations de structuration et de restructuration
o Gestion de controles et contentieux fiscaux

o Relation directe avec les clients, sous la supervision des associés

o Veille fiscale et participation au développement de l'activité



LE TALENT QUE NOUS RECHERCHONS

e Vous étes titulaire du CAPA et d'un Master 2 en Droit Fiscal (ou DJCE).

e Vous justifiez d’expériences significatives en stage au sein de cabinets reconnus pour leur
pratique fiscale.

e Vous étes doté d’un tres bon relationnel, d’un bon esprit de synthése, de capacités
analytiques, qualitatives et quantitatives.

e Vous avez de tres bonnes qualités d’expression orale et écrite.

o Vous appréciez linterprofessionnalité et le travail en synergie avec les équipes
comptables.



