" AVODIRE
>\

Sociétés - Commercial - Fiscal - Immobilier

Offre de collaboration libérale —temps plein
(H/F)

Droit commercial

Qui sommes-nous ?

Créé a Nantes en 1979, Avodire est une structure inter-barreaux dédiée
au droit des affaires, située entre Nantes/Paris au plus proches de nos
clients et organisée en 4 poles de compétence (droit des sociétes, droit
commercial et économique, droit fiscal, droit immobilier/construction).

Cabinet d’avocats jeunes et dynamiques, Avodire est composé de sept
associés accompagnant principalement une clientéle de dirigeants et
créateurs d’entreprises située dans le grand ouest et a Paris composée
majoritairement de PME-PMI ainsi que d’ETI et filiales de grands
groupes dans différents secteurs économiques (santé, agroalimentaire,
industrie notamment).

Notre accompagnement s’effectue grace a une pratique
pluridisciplinaire de qualité s’appuyant sur un réseau de correspondants
et partenaires en France et a I'international.

Nous sommes particulierement fiers et attachés aux valeurs de
dynamisme, de compétence et d’écoute partagées par nos avocats et
collaborateurs.

Qui cherchons-nous ?

Pour renforcer notre pdle commercial composés de trois associés, de
deux collaborateurs (un senior et un junior) et d’'une assistante nous
recherchons un collaborateur libéral (H/F) motivé, impliqué, rigoureux et
créatif justifiant (idéalement) d’'une premiére expérience réussie en
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cabinet d’'affaires (1 a 3 ans). Les candidatures de collaborateurs
inexpérimentés seront néanmoins étudiées avec bienveillance.

Le poste est a pourvoir au sein de notre bureau nantais_situé dans
des locaux de standing en plein centre-ville, proche des juridictions, des
transports publics et au cceur de la vie économique et culturelle.

Le collaborateur doit étre titulaire d’'un Master 2 Droit des affaires ou
DJCE (ou équivalent) et disposer de bonnes connaissances juridiques.

L’Avocat collaborateur interviendra essentiellement en contentieux dans
les domaines suivants :

. contentieux commercial

« arbitrage

« recouvrement de créance et voies d’exécution
« risques industriels

. droit de la construction

Le collaborateur travaillera en direct avec les associés sur toutes les
phases des dossiers :

. relation directe avec les clients (téléphone/email/rendez-vous),

« participation a la conception et a la mise en ceuvre d’opérations
complexes,

« redaction de notes ou consultations,

« relations avec les administrations et acteurs institutionnels

Rémunération mensuelle proposée : entre 2 800 et 3500 euros HT, a
définir selon I'expérience et le profil du candidat.

Nous prenons également en charge les cotisations ordinales et
I'assurance RCP barreau.

Le collaborateur bénéficiera en sus de sa rémunération d’un acceés a
une plateforme ouvrant droit a de nombreuses offres, remises et
réductions sur la vie quotidienne, la billetterie, les loisirs, les voyages et
les week-ends.



Poste a pourvoir au 1°" mars 2024.

Pourquoi nous rejoindre ?

Nous accordons de la valeur aux qualités humaines et professionnelles
de nos collaborateurs et sommes attachés a permettre aux
collaborateurs de suivre les dossiers, en autonomie supervisée, de leur

ouverture jusqu’a la plaidoirie.

En nous rejoignant, vous intégrez une équipe dynamique d’une
quinzaine de personnes qui attache de I'importance a la bienveillance,
au respect et a la confiance. Nous sommes également vigilants a la
formation continue et a 'épanouissement professionnel de nos équipes.

Afin de favoriser le développement de leurs compétences, les
formations de nos collaborateurs (EDAGO/ECOA) en lien avec les péles
de compétence du cabinet sont ainsi intégralement prises en charge par
notre structure.

Gréace a notre investissement effectif dans le numérique, nous sommes
en capacité d’offrir a nos équipes des outils de travail digitalisés
permettant la délégation et le suivi des dossiers en temps réel et a
distance. Notre salle de réunion est équipée d'un systeme de
visioconférence et de signature électronique permettant d’'organiser des
réunions et rendez-vous a distance.

Soucieux d’assurer le meilleur équilibre entre vie professionnelle et vie
personnelle, nous sommes ouverts a convenir avec le collaborateur de
semaines de congés en sus du minimum ordinal.

Si vous étes intéressés ou souhaitez des précisions concernant cette
annonce, vous pouvez nous adresser un e-mail a [Il'adresse
(avodire@avodire.fr) ou nous joindre au 02 40 74 88 88.
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